
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALLEGATO N.2 

 
LA DIREZIONE GENERALE DEL 

PERSONALE E DELLE RISORSE 
 



ALLEGATO N.2 

 

 

D.G.P.R. - UFFICIO I – AFFARI GENERALI 

ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Ufficio I – Affari Generali 

LIVELLO  

CAPO-UFFICIO Dirigente penitenziario (Dr.ssa. Pierina CONTE FALCO) 

SEZIONI Sezione I – Segreteria affari generali 

 Sezione II – Segreteria gestione del personale 

 Sezione III – Gestione documentale archivio e protocollo  

 Sezione IV – Coordinamento istruttoria attività ispettive ed 

eventi critici 

 Sezione V – Attività della programmazione e del 

monitoraggio  

 Sezione VI – Gestione dei sistemi avanzati 

 Sezione VII – Segreteria particolare del Direttore Generale 

  

SERVIZI Servizio Autoparco e Centralino 

 Servizio Informatico Penitenziario 

 Servizio Consiglio di Amministrazione 

 

Riepilogo organigramma Ufficio I 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione/Funzionari Pol. 

Pen. 

Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 
sezioni/settori 

 Funzionari 

 Pol. Pen. 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Funzionari 

Direttivi/Isp. 

Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità 

Comp. 

F.C. 

 

// 

 

 

// 

 

 

Comm. Coord. 

 

 

// 

 

// 

 

// 

 

Comm. Coord. 

 

Comm. Coord. 

 

 

 

Comm. Coord. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

FGP 

 

// 

 

ASI 

 

// 

 

// 

 

 

 

// 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sez. I (1) 

 

 

Sez. II (1) 

 

 

Sez. III (4) 

 

 

Sez. IV (1) 

 

Sez. V (1) 

 

Sez. VI (1) 

 

Sez. VII (1) 

 

Serv.  (3) 

Consiglio 

Amministr.  

 

Serv.  (4) 

Autoparc. 

Centr    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

// 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

// 

 

// 

 

1 

 

2 

 

2 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

// 

 

 

3 

 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

 

 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 (di cui 1 

PPF) 

 

3 (di cui 2 

PPF) 

 

17 (di cui 1 

PPF) 

 

1 PPF 

 

1 

 

1 

 

1 

 

// 

 

 

 

38 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 ASA 

 

 

   1 OP 

 1 CON  

 

   1 OP 

 1 ASA 

 

// 

 

// 

 

   1 OP 

 

// 

 

1 FGP 

 

 

 

    2 OP 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 



 

Servizio 

Informatico 

Penitenziario 

 

// 

 

// 

 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

Servizio 

Informatico 

Penitenziari 

 

FIN 

 

FIN 

 

 

 

FIN 

 

 

// 

 

 

FIN 

 

 

FIN 

 

 

FIN 

 

// 

 

FIN 

 

 

FIN 

 

FIN 

 

 

FIN 

 

 

// 

 

Servizio 

Informatico 

Penitenziario: 

 

Sez. I SIP (1) 

 

Sez. II SIP (3) 

 

 

 

Sez. III (2) 

SIP  

 

Sez. IV (2) 

SIP 

 

Sez. V (1) 

 

 

Sez. VI (2) 

 

 

Sez. VII (1) 

 

Sez. VIII (2) 

 

Sez. IX (1) 

 

 

Sez. X (1) 

 

Sez. XI (1) 

 

 

Sez. XII 

 

 

Sez. XIII (3) 

 

Servizio 

Informatico 

Penitenziario: 

 

// 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

1 

 

 

// 

 

 

4 

 

 

// 

 

2 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

3 

 

Serv. 

Inform 

Peniten.: 

 

// 

 

// 

 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

1 

 

 

// 

 

1 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

Servizio 

Informatico 

Penitenziario: 

 

// 

 

// 

 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

1 

 

 

// 

 

1 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

1 

 

 

 

 

 

1 ASI 

 

2 FIN 

3 ASI 

 1 AST  

 

2 ASI 

 

 

1 ASI 

 

 

1 FIN 

1 ASI 

 

1 FIN 

2 ASI 

 

// 

 

// 

 

1 FIN  

1 ASI 

 

1ASI 

 

1 FIN  

1 ASI 

 

1 FIN 

1 ASI 

 

  1 ASA 

 

13 16 42 107 (di cui 6 PPF) 32 
 

Tutto il personale presente: 155 unità (111 Pol. Pen. di cui 6 PPF  e 44 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione generale del personale e delle risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO UFFICIO II – CORPO DI POLIZIA 

PENITENZIARIA 

LIVELLO PRIMO LIVELLO CON INCARICO SUPERIORE 

CAPO-UFFICIO  

SEZIONI SEZIONE I - Segreteria Affari Generali, Trattamento 

Giuridico 

 SEZIONE II – Settore Matricola, Tessere, Ricompense 

 SEZIONE III – Settore Mobilità ordinaria, Prima 

Assegnazione, Mobilità esigenze di servizio 

 SEZIONE IV – Settore Funzionari e Ufficiali degli 

A.A.C.C. 

 SEZIONE V – Settore Servizio cinofili e Servizio a 

cavallo 

 

Riepilogo organigramma Ufficio II 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Funzionarti Pol. 

Pen. 

Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 
sezioni/settori 

 Funzionari 

 Pol. Pen. 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Funzionari/Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità 

Comp. 

F.C. 

// 

 

Comm. Coord. 

 

 

Comm. Coord. 

 

 

Comm. Coord. 

 

 

// 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

Sez. I (2) 

 

Sez. II (3) 

 

 

Sez. III (5) 

 

 

Sez. IV (2) 

 

 

Sez. V (2) 

 

1  

 

1 

 

 

1 Comm. + 5 (di 

cui 1 PPF) 

 

 

2 

 

 

// 

// 

 

1 

 

 

2 

 

 

// 

 

 

// 

/// 

 

6 (di cui 3 

PPF) 

 

6 (di cui 2 

PPF) 

 

1 PPF 

 

 

1 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

5 3 14 27 (di cui 7 PPF) // 
 

Tutto il personale presente: 30 (di cui 7 PPF) unità Pol. Pen.  
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione generale del personale e delle risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Uficio III 

LIVELLO Primo livello con incarico superiore 

CAPO-UFFICIO Dott.ssa Antonella Ingnarra – dirigente penitenziario 

SEZIONI  

 Sezione I “Segreteria Affari Generali” 

 Sezione II “Analisi e trattamento dei dati informatici” 

 Sezione III “Affari legali e contenzioso” 

 Sezione IV “Mobilità del personale dirigenziale” 

 Sezione V “Personale del Comparto Ministeri” 

 Sezione VI “Trattamento giuridico del personale dirigenziale” 

 Sezione VII “Mobilità del personale Comparto Ministeri” 

 

Riepilogo organigramma Ufficio III 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

 Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

// 

 

// 

 

Comm. Coord. 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

// 

FGP 

 

FOR 

 

// 

 

FOR 

 

 

FOR 

 

 

FGP 

 

FOR 

 

Sez. I (1) 

 

Sez. II (1) 

 

Sez. III (1) 

 

Sez. IV (1) 

 

 

Sez. V (1) 

 

 

Sez. VI (1) 

 

Sez. VII (1) 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

 

1 

 

 

// 

 

// 

1 

 

// 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

1 PPF 

1  

 

// 

 

// 

 

1 PPF 

 

 

2 

 

 

// 

 

1 PPF 

// 

 

// 

 

1 ASI 

 

3 ASA 

1 OP 

 

1 FOR, 1 FGP 

3 ASA, 1 ASI 

 

1 ASA, 1 OP 

 

2 ASA 

 

7 7 7 8 (di cui 3 PPF) 15 
 

Tutto il personale presente: 30 (9 unità Pol. Pen. “di cui 3 PPF” e 21  Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale Personale e Risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Ufficio IV – relazioni Sindacali 

LIVELLO Dirigenziale 

CAPO-UFFICIO Direttore dott.ssa Ida Del Grosso 

SEZIONI Sezione I - Affari Generali Segreteria 

 Sezione II - Gestinone Dati Sindacali –Adempimenti relativi 

alle prerogative Sindacali – Elezioni RSU e RLS – 

Adempimenti per Dipartimento Funzione Pubblica e ARAN. 

 Sezione III - Contenzioso in materia Sindacale, studi e 

proposte in materia di lrelazioni sindcali. 

 Sezione IV – Relazioni Sindacali delle sedi periferiche. 

 

Riepilogo organigramma Ufficio IV 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità 

Comp. 

F.C. 

Isp. Sup. 

 

Isp. Sup. 

 

 

// 

 

// 

// 

 

// 

 

 

// 

 

FGP 

Sez. I (4) 

 

Sez. II (5) 

 

 

Sez. III (2) 

 

Sez. IV (3) 

2 

 

// 

 

 

// 

 

// 

// 

 

// 

 

 

// 

 

// 

2 

 

// 

 

 

// 

 

// 

1 FGP 

 

1 ASA 

2 FGP 

  

// 

 

// 

4 3 14 4 4 
 

Tutto il personale presente: 11 (6 unità Pol. Pen. e 5 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Ufficio V – Trattamento economico e previdenziale - 

segreteria 

LIVELLO Primo livello con incarico superiore 

CAPO-UFFICIO Dirigente penitenziario Dr.ssa Enrichetta De Luca 

SEZIONI Amministrativo Sanitaria del personale di Polizia 

Penitenziaria,personale dirigenziale e C.F.C.  

 Trattamento economico del personale di Polizia 

Penitenziaria, personale dirigenziale e C.F.C.  

 Trattamento di quiescenza del personale di Polizia 

Penitenziaria 

 Trattamento di quiescenza del personale dirigenziale e 

C.F.C. 

 

Riepilogo organigramma Ufficio V 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

 

Comm. Coord. 

FC 

 

FC 

 

 

FC 

 

 

 

// 

Sez. I (6) 

 

Sez. II (4) 

 

 

Sez III (10) 

 

 

 

Sez. IV (6) 

8 

 

1 

 

 

3 

 

 

 

11 

// 

 

// 

 

 

3 ( di 

cui 1 

PPF 

 

3 

9 (di cui 1 PPF) 

 

3 (di cui 1 PPF) 

 

 

9 

 

 

 

13 (di cui 1PFF) 

1 FC, 3 ASA 

 

2 FC, 2 ASA 

2 CON 

 

4 FOR, 8 FC, 

3 ASA, 1 CON 

 

 

1 FGP, 1 ASA 

4 4 26 63 28 
 

Tutto il personale presente: 95 (64 unità Pol. Pen. di cui 4 PPF e 31 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Ufficio VI – Concorsi 

LIVELLO  

CAPO-UFFICIO Dirigente penitenziario Dr.ssa Sabrina Carracoi 

SEZIONI Sezione I – Concordi Comparto Funzioni Centrali 

 Sezione II – Concordi Polizia Penitenziaria 

 Sezione III – Promozioni e avanzamenti 

 

Riepilogo organigramma Ufficio VI 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

// 

 

 

// 

 

 

// 

// 

 

 

// 

 

 

// 

Sez. I (1) 

 

 

Sez. II (1) 

 

 

Sez. III (1) 

2 

 

 

5 

 

 

5 

2 

 

 

1 PPF 

 

 

2 (di cui 

 1 PPF) 

// 

 

 

2 (di cui 1 

PPF) 

 

2 

2 FOR, 2 ASA,  

1 FGP 

 

// 

 

 

1 OP 

3 // 3 21 (di cui 3 PPF) 6 
 

Tutto il personale presente: 27 (21 unità Pol. Pen. di cui 3 PPF e 6 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Ufficio VII – Coordinamento tecnico e gestione beni 

immobili 

LIVELLO Dirigenziale Area 1 (I fascia ) 

CAPO-UFFICIO Dirigente Area I (Arch. Barletta Ettore) 

SEZIONI I - Segreteria Affari Generali 

 II - Programmazione e gestione finanziaria lavori 

III - Programmazioni e gestione finanziaria servizi di 

funzionamento 

IV - Gestione alloggi di servizio 

AREE TECNICHE Centro Nord (Competenza Provveditorati Regionali: Piemonte - 

Valle d’Aosta - Liguria; Lombardia; Veneto - Trentino Alto 

Adige - Friuli Venezia Giulia; Emilia Romagna - Marche; 

Toscana - Umbria)  

Centro Sud (Competenza Provveditorati Regionali: Lazio - 

Abruzzo - Molise; Campania; Puglia - Basilicata; Calabria; 

Sicilia; Sardegna) 

 

Riepilogo organigramma Ufficio VII 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

Area Tecnica 

 

Centro Nord 

 

// 

 

// 

 

 

Centro Sud 

 

// 

 

// 

FT 

 

FC 

 

FC 

 

FOR 

 

Area Tecnica 

 

Centro Nord 

 

Dirigente 

 

FT 

 

 

Centro Sud 

 

Dirigente 

 

FT 

Sez. I (1) 

 

Sez. II (1) 

 

Sez. III (1) 

 

Sez. IV (1) 

 

Area Tec. 

 

Cent. Nord 

 

Sez. I (1) 

 

Sez. II (2) 

 

 

Centro Sud 

 

Sez. I (1) 

 

Sez. II 

// 

 

1 

 

// 

 

1 

 

Area Tec. 

 

Cent. Nord 

 

// 

 

// 

 

 

Centro Sud 

 

// 

 

// 

// 

 

1 

 

// 

 

// 

 

Area Tec. 

 

Cent. Nord 

 

// 

 

// 

 

 

Centro Sud 

 

// 

 

// 

1 

 

// 

 

// 

 

2 

 

Area Tec. 

 

Cent. Nord 

 

// 

 

// 

 

 

Centro Sud 

 

// 

 

// 

1 AST 

 

2 CON 

 

1 ASA 

 

1 FGP 

 

Area Tec. 

 

Cent. Nord 

 

1 AST 

 

10 FT,  

4 AST 

 

Centro Sud 

 

1 AST 

 

9 FT, 4 AST 

 

8 8 8 6 34 
 

Tutto il personale presente:  48 (6 unità di Pol. Pen. e 42 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO UFFICIO VIII – Gestione dei beni mobili e strumentali 

LIVELLO Dirigente Area I 

CAPO-UFFICIO Dr. Paolo Walter LAFRATTA 

SEZIONI 
 

 Sezioen I – Segreteria Affari Generali 

 Sezione II – Navale 

 Sezione III - Telecomunicazione  

 Sezione IV – Armamento, Equipaggiamento e Vestiario 

 Sezione V – Casermaggio e Manifatture Penitenziarie 

 Sezione VI - Automobilistica 

 Sezione VII – Risorse, Automobilistica, Navale, 

Telecomunicazioni e Patrimonio  

 Sezione VIII – Risorse, Amamento, Equipaggiamento, 

Vestiario e Trasporto Detenuti 

 Sezione IX – Risorse Casermaggio, Attrezzature e 

Apparecchiature 

 Sezione XI – Risorse Mensa Obbligatoria di Servizio 

 

Riepilogo organigramma Ufficio VIII 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

Isp. Sup. 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

// 

 

// 

 

FT 

 

// 

 

 

FOR 

 

// 

 

FC 

 

FC 

 

FC 

 

FC 

Sez. I (1) 

 

Sez. II (1) 

 

Sez. III (1) 

 

Sez. IV (1) 

 

 

Sez. V (1) 

 

Sez. VI (1) 

 

Sez. VII (1) 

 

Sez. VIII (1) 

 

Sez. IX (1) 

 

Sez. X (1) 

// 

 

// 

 

1 

 

// 

 

 

// 

 

1 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

// 

 

1 

 

// 

 

// 

1 PPF 

 

// 

 

2 

 

2 (di cui 1 

PPF) 

 

// 

 

5 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

 

1 ASA 

 

// 

 

1 FC 

 

// 

 

// 

 

// 

 

10 7 10 13 2 
 

Tutto il personale presente:  22 (14 unità di Pol. Pen. di cui 3 PPF e 8 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale del personale e delle risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Ufficio IX – Gare e contratti 

LIVELLO Primo livello con incarico superiore 

CAPO-UFFICIO Dott.ssa Giulia Tartarone – Dirigente Penitenziario  

SEZIONI  

 Sezione I - Segreteria Affari Generali 

 Sezione II – Segreteria Tecnica 

  Sezione III – Analisi e gestione degli strumenti d’acquisto 

del soggetto aggregatore e procedure negoziate 

 Sezione IV – Gare di lavori 

 Sezione V – Gare di forniture e servizi 

 Sezione VI – Studi e supporto giuridico 

 

Riepilogo organigramma Ufficio IX 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

Comm. Coord. 

FOR 

 

FC 

 

FC 

 

FC 

 

FC 

 

// 

Sez. I (1) 

 

Sez. II (1) 

 

Sez. III (1) 

 

Sez. IV (1) 

 

Sez. V (1) 

 

Sez. VI (2) 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

1 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

// 

 

1 PPF 

 

// 

 

1 

 

1 PPF 

 

// 

// 

 

1 ASA 

 

1 CON 

 

1 FC 

 

// 

 

// 

 

6 6 7 4 (dicui 2 PPF) 3 
 

Tutto il personale presente: 13 (5 unità Pol. Pen. di cui 2 PPF e 8 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA 

FORMAZIONE  

UFFICIO DI RIFERIMENTO UFFICIO X – TRADUZIONI E PIANTONAMENTI 

LIVELLO II LIVELLO INCARICO SECONDARIO 

CAPO-UFFICIO DOTT.SSA DEBORA MIELI / DELEGATO 

COMMISSARIO COORD. CARLO OLMI (*) 

SEZIONI   
Sezione I Amministrativa 

 Sezione II Sicurezza 

 Sezione III Traduzioni e Piantonamenti 

 Sezione IV Verifica ed Analisi 

 Sezione V Gestione Economiche 

 Sezione VI Polizia Stradale – Servizio Centrale  

 Sezione VII Navale – Servizio Centrale  

 

Riepilogo organigramma Ufficio X 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen. 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

Comm. Coord. 

 

// 

 

 

Comm. Coord. 

 

 

Comm. Coord. 

 

// 

 

Comm. Coord. 

 

Comm. Coord. 

 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

FGP 

 

// 

 

// 

Sez. I (3) 

 

Sez. II (3) 

 

 

Sez. III (5) 

 

 

Sez. IV (2) 

 

Sez. V (2) 

 

Sez. VI (3) 

 

Sez.VII (1) 

4 

 

2 (di cui 

1 PPF) 

 

7 (di cui 

2 PPF) 

 

1 PPF 

 

1 

 

// 

 

1 

1 

 

1 

 

 

1 

 

 

// 

 

// 

 

1 

 

// 

3 

 

2  

 

 

8 (di cui 1 PPF) 

 

 

2 

 

// 

 

3 (di cui 1 PPF) 

 

2 

1 ASI 

 

// 

 

 

// 

 

 

1 ASA 

 

// 

 

1 ASA 

 

// 

7 6 19 40 (di cui 6 PPF) 3 
 

Tutto il personale presente: 49 (45 unità Pol. Pen. di cui 6 PPF e 4 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Ufficio XI Disciplina – Pol. Pen. – Pers. Dirig. e C.F.C. 

LIVELLO Primo Livello 

CAPO-UFFICIO Dirigente Penitenziario Dr.ssa Anna Rita Burrafatto 

SEZIONI  

 Sezione I – pers. Dirig. “C.F.C. 

 Sezione II – Segreteria e Affari Generali 

 Sezione III – Polizia Penitenziara Centro Nord “Lombardia, 

Toscana, Piemonte, Liguira, Triveneto, Sardegna, Emilia 

Romagna e Marche” 

 Sezione IV – Polizia Penitenziaria Centro Sud “ Campania, 

Basilicata, Lazio Abruzzo e Molise, Siclia, Puglia, Calabria” 

 

Riepilogo organigramma Ufficio XI 

 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

// 

 

Sost. Comm 

 

Comm. Coord. 

 

// 

FOR 

 

// 

 

// 

 

// 

Sez. CFC (1) 

 

Sez. I (1) 

 

Sez. II (1) 

 

Sez. III (2) 

// 

 

1 

 

1 

 

// 

// 

 

// 

 

2 

 

1 

1 

 

2 

 

3 

 

3 

1 FOR, 1 FGP 

 

// 

 

// 

 

// 

 

4 3 5 14 2 
 

Tutto il personale presente: 19 (16 unità Pol. Pen. e 3 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Servizio del Dirigente Responsabile delle Acquisizioni di 

beni e servizi 

LIVELLO Dirigenziale 

CAPO-UFFICIO Generale di Brigata (dott. Bruno Pelliccia) 

SEZIONI Sezione I – Consegnatari 

 Sezione II – Acquisti 

 Sezione III – Cassieri 

 Sezione IV – Manutenzione del Fabbricato 

 Sezione V – Centro Unico Gestione Automezzi 

 Sezione VI – Custodi 

 Sezione VII – Segreteria del personale Sede Logistica “Polo 

Rebibbia” 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

Isp. Sup. 

// 

 

 

FC 

 

 

CON 

 

FT 

 

// 

 

// 

 

// 

Sez. I (3) 

 

 

Sez. II (1) 

 

 

Sez. III (1) 

 

Sez. IV (1) 

 

Sez. V (1) 

 

Sez. VI (1) 

 

Sez. VII (1) 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

 

// 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

// 

 

2 

 

// 

3 

 

 

3 

 

 

// 

 

1 

 

1 

 

1 

 

3 (di cui 2 PPF) 

2 FC, 3 CON,  

 3 AST, 2 ASA 

 

1CON, 1 OP, 

1ASA 

 

2 CON 

 

1 FT, 1 ASA 

 

// 

 

1 AST 

 

1 ASA 

 

7 4 9 14 (di cui 2 PPF) 19 
 

Tutto il personale presente: 37 (15 unità Pol. Pen. di cui 2 PPF e 22 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO Direzione Generale del Personale e delle Risorse 

UFFICIO DI RIFERIMENTO Servizio Approvvigionamento Distribuzione Armamento 

Vestiario 

LIVELLO Servizio tecnico – logistico di livello non dirigenziale – D.M. 

28 luglio 2017 

CAPO-UFFICIO Generale di Brigata (dott. Bruno Pelliccia) 

COMANDANTE DI REPARTO Dirigente aggiunto P.P. (dott. Roberto Rialti) 

SEZIONI Sezione I – Segreteria Tecnica 

 Sezione II – Segreteria Personale e Vigilanza 

 Sezione III – Automezzi 

 Sezione IV – Armamento e Vestiario uniforme e relativi 

equipaggiamenti 

 Sezione V – Gestione del materiale 

 Sezione VI – Tecnica e merceologica 

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Ag./Ass.ti 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

Ass.te 

 

Isp. Sup. 

 

 

Isp. Sup. 

 

Isp.re 

 

// 

 

 

Isp.re 

 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

FC 

 

 

// 

 

 

Sez. I (2) 

 

Sez. II (3) 

 

 

Sez. III (1) 

 

Sez. IV (2) 

 

Sez. V (1) 

 

 

Sez. VI (1) 

 

 

// 

 

2 (di cui 

1 PPF) 

 

// 

 

1 

 

// 

 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

// 

 

// 

 

 

// 

 

 

3 

 

10 

 

 

1 

 

5 

 

1 

 

 

1 

 

 

// 

 

2 ASA 

 

 

// 

 

// 

 

1 FC, 4 ASA, 

 2 AUS, 2 OP 

 

1 AST 

 

6 5 10 23 (di cui 1 PPF) 12 
 

Tutto il personale presente: 42 (29 unità Pol. Pen. “di cui 1 PPF” e 13 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ARTICOLAZIONE DI RIFERIMENTO SPP 

UFFICIO DI RIFERIMENTO DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLE 

RISORSE – SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE. 

LIVELLO  

CAPO-UFFICIO Dirigente delegato art. 16 DLGS 81/2008 

SERVIZIO/SEZIONI Adempimenti D.Lgs 81/2008 

  

Numero 

sezioni 

Capisezione Numero 

settori 

Totale capisettore (o referenti di settore) e addetti a 

sezioni/settori 

 Funzionari 

Pol. Pen./Isp.ri 

Funzionari 

Comp. F.C. 

 Isp.ri Sov.ti Ag.ti/Ass.ti Unità Comp. 

F.C. 

 

// 

 

 

// 

 

Sez. I (1) 

 

// 

 

// 

 

1 

 

1 FOR – 2 ASA 

1 ASI 

1 // 1 1 4 
 

Tutto il personale presente:  5 (5 unità 1 Pol. Pen. e 4 Comp. F.C.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RIEPILOGO PERSONALE POLIZIA PENITENZIARIA - DGPR 

 
Direzione Generale 

del Persone e delle 

Risorse 

Direttivo 

U - D 
Ispettori 

Uomini 
Ispettori 

Donne 
Sovr.ti 

Uomini 
Sovr.ti 

Donne 
Ag.ti/Ass.ti 

Uomini 
Ag.ti/Ass.ti 

Donne 
Totale 

Presenti 
Totale 

Previsti 

 

Personale Presente 
 

17 
 

102 
 

6 
 

37 
 

4 
 

179 
 

25 
 

370 

 

/////// 
 

Personale Previsto 

 

15 

 

42 

 

6 

 

14 

 

3 

 

154 

 

7 

 

/////// 

 

241 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

RIEPILOGO PERSONALE COMPARTO FUNZIONI CENTRALI - DGPR 
 

Figure  

professionali 

DGPR Capi 

sezione 

1^ 2^ 3^ 4^ 5^ 6^ 7^ 8^ 9^ 10^ 11^ SIP Dir. 

Acq. 

Sadav TU 

81 

//////////////////// Prev. Pres.                 

Dirigenti 

C.F.C. 

 2                 

Funzionari 

professionalità 

pedagogica 

 

 

12 

 

 

14 

 

 

5 

 

 

1 

  

 

1 

 

 

3 

 

 

1 

 

 

1 

 

 

1 

    

 

1 

    

Funzionari 

contabili 

 

35 

 

31 

 

15 

     

11 

   

1 

 

1 

    

2 

 

1 

 

Funzionari  

organizzazione  

relazioni 

 

 

19 

 

 

17 

 

 

8 

 

 

 

  

 

1 

  

 

4 

 

 

2 

     

 

1 

    

 

1 

Funzionari 

informatici 

 

35 

 

17 

 

10 

            

7 

   

Funzionari 

tecnici 

 

35 

 

25 

 

5 

       

19 

      

1 

  

Funzionari  

Professionalità 

Mediazione 

Culturale 

 

 

 

1 

 

 

 

0 

                

Operatore 13 11  5  2   1       1 2  

Assistente 

amm.vo 

 

47 

 

42 

  

2 

  

9 

 

1 

 

9 

 

2 

 

1 

 

1 

 

1 

 

2 

  

1 

 

5 

 

6 

 

2 

Contabile 13 14 1 1    3  2  1    6   

Assistente 

informatico 

 

18 

 

19 

 

1 

   

2 

       

1 

 

 

 

14 

 

 

  

1 

Assistente 

tecnico 

 

16 

 

17 

        

11 

     

1 

 

4 

 

1 

 

Ausiliario 2 2               2  

Totali 246 211 45 9 0 15 4 28 6 34 2 3 3 2 23 19 12 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                   


